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RAZIONALE

L'aumento delle patologie croniche nel quadro epidemiologico della popolazione mondiale ed il loro affermarsi come il principale
problema perisistemi sanitari rappresentano una sfida estremamente importante.

Anche in Italia le patologie croniche sono in progressiva crescita. Dati ISTAT mostrano che circa il 40% dei residenti dichiara di essere
affetto da almeno una delle principali patologie croniche rilevate e circa il 21% da due o pil. La crescente presenza di pazienti
cronici e il conseguente aumento di esigenze dal punto di vista socio-assistenziale impegnano gran parte delle risorse del SSN e
spingono i decisori della Sanitd aripensare i modelli organizzativi sanitari.

Le linee di riforma del SSN si concentrano sempre piu sull'assistenza territoriale e sul ruolo degli infermieri, in particolare su quello
dellinfermiere di famiglia e di comunitd. Sulla base di cid che caratterizza il nuovo scenario epidemiologico e demografico,
l'infermiere assume un ruolo cruciale sia nel processo di presa in carico del paziente cronico sia nella gestione della relazione
assistenziale ed educativa verso la persona affetta da patologie croniche.

La sfida della presa in carico delle cronicitd passa di conseguenza necessariamente attraverso lo sviluppo di questo ruolo e, in
generale, attraverso la capacitd di investire in termini di ricerca delle evidenze con parficolare in riferimento allambito
infermieristico.

OBIETTIVO

L'incontro intende offrire ai partecipanti una riflessione sul ruolo strategico dell'infermiere nello sviluppo di nuovi modelli di presa in
carico della cronicita, che non potranno fare a meno di esperienze assistenziali efficaci a partire dall'infermieristica di famiglia e di
comunita.



RESPONSABILE SCIENTIFICO

Guglielmo Pacileo, Direttore del Centro Studi Interaziendale di Management Sanitario (CeSIM) - Dipartimento ad Aftivitd Infegrate
Ricerca ed Innovazione AO AL-ASL AL

SEGRETERIA SCIENTIFICA

T. Bolgeo, Responsabile Unita di Ricerca delle Professioni Sanitarie; SC Infrastruttura Ricerca Formazione ed Innovazione, AO Santi
Antonio e Biagio e Cesare Arrigo, Alessandria.

M. Dacquino, Formazione, Promozione Scientifica, Comunicazione in staff alla Direzione Generale, AO Santi Antonio e Biagio e Cesare
Arrigo, Alessandria.

L. Lazzarino, Referente Formazione, Ricerca, EBN e Audit Clinico - Direzione delle Professioni Sanitarie - ASL AL.

G. Pacileo, Direttore del Centro Studi Inferaziendale di Management Sanitario (CeSIM) - Dipartimento ad Aftivita Integrate Ricerca ed
Innovazione AO AL- ASL AL

Il Provider HealthData Consulting srl (n.546) ha assegnato al webinar 4,5 crediti formativi.
La partecipazione al corso € gratuita e riservata a 100 partecipanti di tutte le professioni sanitarie.

Periscriversi & necessario effettuare la procedura online sul sito www.hdcons.it
Il giorno precedente l'inizio del Corso verra inviata agliiscrittiuna mail contenente link e credenziali di accesso.

Al fini ECM € necessario che il partecipante partecipi al 90% della videoconferenza, compili online il questionario ECM e la scheda di
valutazione dell’evento



FACULTY

V. Agostinelli, Direttrice del Dipartimento infermieristico e Ostetrico, Azienda USL Toscana sud est.
A.M. Basso, Direttrice delle Professioni Sanitarie, ASLCN1.

T. Bolgeo, Responsabile Unitd di Ricerca delle Professioni Sanitarie; SC Infrastruttura Ricerca Formazione ed Innovazione, AO Santi
Antonio e Biagio e Cesare Arrigo, Alessandria.

C. Forni, Responsabile del Centro di Ricerca delle Professioni Sanitarie, Istituto Ortopedico Rizzoli IRCCS, Bologna.
E. Gallo, Coordinatore infermieristico, SCDU Neurologia, AOU San Luigi di Orbassano (TO).

F. Gambalunga, Infermiera cat. DO, AOU Policlinico Umberto | - Sapienza Universitd di Roma.

L. Lazzarino, Referente Formazione, Ricerca, EBN e Audit Clinico - Direzione delle Professioni Sanitarie - ASL AL.

G. Pacileo, Direttore del Centro Studi Inferaziendale di Management Sanitario (CeSIM) - Dipartimento ad Aftivita Integrate Ricerca ed
Innovazione AO AL-ASLAL.

F. Ripa, Responsabile Programnmazione dei servizi sanitari e socio-sanitari, Regione Piemonte.

V.Tozzi, SDA BocconiSchool of Management, Milano. (




PROGRAMMA

14:20 Autenticazione e accesso

14:30  Salutiistituzionali

14:40 Infroduzione allincontro (G. Pacileo)

SESSIONE | - LA PROGRAMMAZIONE DEI SERVIZI E LA CRONICITA (Moderatore: G. Pacileo)

14:50 Esperienza 1 - Programmazione dei servizi sanitari e socio-sanitariin Regione Piemonte (F. Ripa)

15:10  Esperienza 2 - Programmazione dei servizi socio-sanitari in Regione Veneto: una prospettivaaziendale (TBD)

SESSIONE Il - EVIDENCE BASED NURSING - EVIDENCE BASED PRACTICE (EBN/EBP): LINFERMIERE DALLA RICERCA ALLA PRATICA
(Moderatore: T. Bolgeo)

15:40 Intervento teorico (C. Forni)
16:00 Esperienza pratica 1 (E. Gallo)
16:20 Esperienza pratica 2 (F. Gambalunga)

SESSIONE Il - PAZIENTE ANZIANO CRONICO NELLAMBITO TERRITORIALE: RUOLO INFERMIERE DI FAMIGLIA E DI COMUNITA (IFeC)
(Moderatore: L. Lazzarino)

16:40 Intervento teorico (V. Tozzi)

17:00 Esperienza pratica 1 (A.M. Basso)

17:20 Esperienza pratica 2 (V. Agostinelli)
17:40 Discussione plenaria

17:50 Conclusioni

18:00 Questionario ECM e valutazione evento
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